
MAŁOPOLSKI KOMENDANT WOJEWÓDZKI POLICJI 

OGŁASZA  
ROZPOCZĘCIE NOWEJ PROCEDURY DOBORU  

KANDYDATÓW DO SŁUśBY  
W POLICJI 

W NASTĘPUJĄCYCH JEDNOSTKACH:  

Komendach Miejskich Policji w: Krakowie, Nowym Sączu, Tarnowie; 
Komendach Powiatowych Policji w: Bochni, Brzesku, Chrzanowie, Dąbrowie Tarnowskiej, 
Gorlicach, Krakowie, Limanowej, Miechowie, Myślenicach, Nowym Targu, Olkuszu, Oświęcimiu, 
Proszowicach, Suchej Beskidzkiej, Wadowicach, Wieliczce, Zakopanem; 
Oddziale Prewencji Policji w Krakowie 

Zgodnie z art.25 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (tekst jednolity Dz.U. z 2007 r. Nr 43, poz. 
277, z późn. zm.)  

SŁUśBĘ W POLICJI MOśE PEŁNIĆ:  

- obywatel polski o nieposzlakowanej opinii, 
- niekarany i korzystający z pełni praw publicznych,  
- posiadający co najmniej średnie wykształcenie, 
- posiadający zdolność fizyczną i psychiczną do słuŜby w formacjach uzbrojonych, 
podległych szczególnej dyscyplinie słuŜbowej, której gotów jest się podporządkować  

Ponadto męŜczyźni powinni posiadać uregulowany stosunek do słuŜby wojskowej (potwierdzony 
adnotacją w ksiąŜeczce wojskowej).  

OSOBY ZAINTERESOWANE PEŁNIENIEM SŁUśBY W POLICJI POWINNY OSOBIŚCIE ZŁOśYĆ 
KOMPLET DOKUMENTÓW W SEKCJI ds. DOBORU WYDZIAŁU KADR I SZKOLENIA KOMENDY 
WOJEWÓDZKIEJ POLICJI W KRAKOWIE, UL. MOGILSKA 109, tel. kontaktowy: (012) 615-40-68  

OD PONIEDZIAŁKU DO PIĄTKU W GODZINACH OD 9.00 DO 14.00. 

WYMAGANE DOKUMENTY:  

- pisemne podanie o przyjęcie do słuŜby w Policji adresowane do Małopolskiego Komendanta 
Wojewódzkiego Policji, 
- wypełniony kwestionariusz osobowy (część A i C), 
- odręcznie napisany Ŝyciorys, 
- kopie dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie i kwalifikacje zawodowe (oryginały 
dokumentów do wglądu w momencie składania oferty), 
- dowód osobisty oraz ksiąŜeczka wojskowa, jeŜeli kandydat objęty jest ewidencją wojskową. 

Formularz kwestionariusza osobowego i ankiety bezpieczeństwa osobowego moŜna pobrać                     
w Komendzie Wojewódzkiej Policji w Krakowie, komendach miejskich i powiatowych Policji lub kaŜdej 
innej jednostce Policji na terenie kraju.  

Wypełnioną ankietę bezpieczeństwa osobowego i świadectwa pracy lub słuŜby z poprzednich miejsc 
pracy lub słuŜby, kandydat składa w terminie i miejscu wyznaczonym w toku postępowania 
kwalifikacyjnego. 

 

 



MILE WIDZIANI BĘDĄ KANDYDACI DO SŁUśBY W POLICJI POSIADAJĄCY: 

- wykształcenie wyŜsze, zwłaszcza: prawnicze, administracyjne, ekonomiczne oraz informatyczne. 
 

INFORMACJE DOTYCZĄCE PROCEDURY KWALIFIKACYJNEJ  

DOSTĘPNE SĄ:  

- na stronie internetowej Komendy Wojewódzkiej Policji w Krakowie (http://www.kwp.krakow.pl/)  
- na stronie internetowej Komendy Głównej Policji (http://www.policja.pl/rekrutacja/index.html).  

Podstawę prawną procedury kwalifikacyjnej stanowi rozporządzenie Ministra Spraw Wewnętrznych            
i Administracji z dnia 30 sierpnia 2007 roku w sprawie postępowania kwalifikacyjnego w stosunku do 
osób ubiegających się o przyjęcie do słuŜby w Policji (Dz.U. Nr 170, poz. 1202).  

ZłoŜone dokumenty nie będą odsyłane. 

 


